Jaarverslag van de Medezeggenschapsraad van basisschool de Muiderkring

Leden:

Schooljaar 2024-2025

PMR: Susanne, Frank, Robert

OMR: Rachel, Olga, Guido

Vergaderingen:

Er is zes maal vergaderd: 14 oktober, 25 november, 17 maart, 13 januari, 3 juni, 30 juni,

Onderwerp

Uitkomsten

Egelantier

De Muiderkring kan niet meer leerlingen herbergen. Daarom is er besloten om een nieuwe
school op te richten. De MR keek mee met de visie van de nieuw te vormen school en de
praktische invulling van het plaatsen van huidige en nieuwe leerlingen. Verder is er
gekeken naar de impact op de financién, de MR en het dagelijks bestuur van de
Muiderkring. De Egelantier is aan het begin van schooljaar 2025/2026 van start gegaan.

Formatie

Er zijn veel personele wisselingen geweest in het afgelopen jaar. Er is naartoe gewerkt om
minder afhankelijk te zijn van ZZP’ers en meer te bouwen aan een vast team. Tevens
waren er zorgen over het afscheid van verschillende leidinggevende rollen. In het nieuwe
schooljaar zijn alle rollen ingevuld met een minimum aan ZZP’ers.

Klassenindeling

De MR heeft akkoord gegeven op de indeling van een 6, 7 & 8-combinatieklas. Aangezien
er weinig groep 8 leerlingen zijn dit jaar, werkt unit-onderwijs niet goed als er 1 groep 8 klas
is. Daarom is besloten tot deze combinatieklas. In de toekomst kan dit weer veranderen als
er meer groep 8 leerlingen zijn. Het streven om unit onderwijs te verzorgen is hierbij
leidend.




Sponsoring Door veranderende subsidies voor het onderwijs, is er weinig budget voor extra’s in de klas.
Denk daarbij aan excursies, vakdocenten voor niet essentiele vakken zoals muziek en
thema-klassen. Met de sponsorloop is een belangrijke stap gezet om fondsen te werven
voor dit soort zaken. Een compliment aan de rol van de oudercommissie is hierbij op zijn
plaats. Er is overleg om ook een stichting vrienden van de Muiderkring op te richten om ook
nog andere initiatieven te kunnen ontplooien.

Ouderbetrokkenheid De MR is van mening dat er een georganiseerde achterbanvertegenwoordiging nodig is
met bijbehorend communicatieplan. Op die manier weten docenten, ouders en leeringen
waar hij of zij met zijn klachten, suggesties of initiatieven terecht kan. De ontwikkeling
hiervan is nog onderweg en wordt hopelijk afgerond in 2025/2026.

Vooruitblik

- Door het afscheid van Susanne en Olga zijn er twee plaatsen in de MR vrijgekomen. Antiona heeft de rol van Susanne
overgenomen en voor het lid uit de PMR zijn we nog op zoek.

- In het nieuwe jaar zijn we van plan om de ingezette lijn verder te gaan belopen. We willen de MR verder
professionaliseren door helder te maken wat er precies verwacht wordt en dit te vatten in een raamwerk wat ook voor
toekomstige leden bruikbaar is. Daarnaast willen we kijken naar de haalbaarheid van een stichting “Vrienden van de
Muiderkring” en verder werken aan een achterbanvertegenwoordiging.



